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BRESCIA MOBILITA

OGGETTO: CHIARIMENTI IN MERITO ALLA SELEZIONE PUBBLICA, PER CURRICULUM E
COLLOQUIO, FINALIZZATA ALL'’ASSUNZIONE DI N.1 RISORSA A TEMPO DETERMINATO ADDETTA
AL FRONT OFFICE PRESSO GLI INFO POINT DELLA SOCIETA- LIVELLO 5° — CCNL COMMERCIO
TERZIARIO CONFCOMMERCIO

Chiarimenton. 1

Domanda:

“lo ho il mio CV personale Europass,mentre quello dell'allegato & quello europeo. Alla domanda di
partecipazione posso tranquillamente allegare il mio o devo compilare necessariamente quello dell'allegato?

Risposta:

Va bene qualsiasi Curriculum, in formato europeo, a condizione che:

- sia presente l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 e ss.mm.ii.;

- sia presente la dichiarazione “ll/La sottoscritto/a, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle responsabilita e delle
conseguenze civili e penali previste dall’art. 76 del medesimo d.P.R., in caso di dichiarazioni mendaci e/o
formazione od uso di atti falsi, dichiara che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.”
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